	[image: image2.jpg]




	ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ ОБРАЗОВАНИЯ 

ЧАРОДИНСКАЯ РАЙОННАЯ ОРГАНИЗАЦИЯ 

ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗАРАБОТНИКОВ НАРОДНОГО 
ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ

(ЧАРОДИНСКАЯ  РАЙОННАЯ  ОРГАНИЗАЦИЯ ОБЩЕРОССИЙСКОГО ПРОФСОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ)

ПРЕЗИДИУМ
ПОСТАНОВЛЕНИЕ

	«25 » декабря  2025 г.


	С.Цуриб
	№4


О плане работы Чародинской районной
организации Профсоюза на  2026 г. 
Президиум Чародинской районной организации

Общероссийского Профсоюза образования постановляет:

1. Утвердить План работы Чародинской районной организации Профессионального союза работников народного образования и науки РФ на I полугодие 2026 года. (План прилагается).

2.Контроль за выполнением Плана возложить на Нурмагомедова М.М. председателя Чародинской районной организации Профсоюза  
Председатель Буйнакской районной 

организации Общероссийского 

Профсоюза образования                                                                     ,М.Нурмагомедов
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	ПРОФЕССИОНАЛЬНЫЙ СОЮЗ РАБОТНИКОВ НАРОДНОГО ОБРАЗОВАНИЯ И НАУКИ РОССИЙСКОЙ ФЕДЕРАЦИИ
(ОБЩЕРОССИЙСКИЙ ПРОФСОЮЗ ОБРАЗОВАНИЯ)

Чардинская районная организация
Общероссийского Профсоюза образования



Утвержден

на Президиуме Чародинской районной организации Профсоюза
25.12.2025 г. протокол № 4
ПЛАН РАБОТЫ 

ЧАРОДИНСКОЙ РАЙОННОЙ ОРГАНИЗАЦИИ ПРОФЕССИОНАЛЬНОГО СОЮЗА ОБРАЗОВАНИЯ НА  2026 год
I. Работа выборных коллегиальных органов Чародинской районной организации Профсоюза
1.1. Подготовить и провести заседание Комитета Чародинской районной организации Общероссийского профсоюза работников народного образования и науки РФ с повесткой дня:
                                   Февраль  2026 годд
1.   Отчет Комитета Чародинской районной организации Общероссийского Профсоюза образования за 2025 год (утверждение Публичного отчета); 

2. Об исполнении сметы доходов и расходов Чародинской районной  организации Общероссийского Профессионального союза работников народного образования и науки РФ за 2025 год;
3. Утверждение регламента комитета Чародинской районной организации.

4. Утверждение регламента профсоюзного комитета первичной организации. 

                                                    Декабрь  2026год    

    1.Утверждение плана работы Чародинской РОП на 2027 год.

    2.Утверждение сметы доходов и расходов КРОП на 2027 год.

       1.2. Подготовить и провести заседания Президиума Чародинской районной организации Профсоюза 
                                         Январь 2026год
-О статистических показателях на 01.01.2026 г.  первичных профсоюзных организаций Профсоюза по итогам наполнения АИС Общероссийского Профсоюза образования 

Нурмагомедов М.
- Об итогах работы за 2025 г. по охране труда  в Чародинской районной организации Профсоюза.
                                              Март 2026

-Об итогах обновления коллективных договоров а ППО.

-О подготовке и проведении мероприятий ,посвященные Международному Дню охраны труда

                                                Июнь 2026

- Об состоянии правовозащитной работе в ППО Чародинской районной организации.
                                                                             М.Нурмагомедов
                                                                               Председатели ППО

- Об состоянии обновления коллективных договоров в  Чародинской районной организации Профсоюза.
                                                                                                         М.Нурмагомедов
Председатели ППО.
                                                   Декабрь 2026
-Утверждение плана работы Чародинской РОП на 2027 год

-Утверждение сметы доходов и расходов на 2027 год
 II. Взаимодействие с районными органами власти, государственными, общественными организациями и объединениями
1. Совместно с отделом образования  
-Предварительное распределение учебной нагрузки на 2026-27 учебный год 

                                                                                                        Май
-Тарификация  работников  образования 
                    Август-сентябрь 
-Представление работников  образования  к 
награждению (выдвижение, согласование кандидатов) 
 и поощрению 
                                                                                          Регулярно 
-По выполнению Соглашения  с ОО и  
Районной администрацией                                                                      Регулярно 
-Согласование и принятие нормативных  документов,
 отражающих  социально-экономические, профессиональные, 
 трудовые права и интересы и т.п.  
работников образования 
                                                                          Постоянно 
· Организация и проведение профессиональных  
смотров-конкурсов педагогических работников: 
-«Учительгода -2026».

- «Воспитатель года» .                                                                              По графику
   культурно-спортивных мероприятий  
   для работников образования.
-Спартакиада педагогов ,посвященная Году единства 

народов России                                                                                         14.02.2026
                                                
· О практике работы отдела  образованием  по 
реализации прав и льгот при подготовке и  проведении 

аттестации работников в  рамках выполнения Соглашения              По графику аттестации 
-Участие в реализации приоритетного  
национального проекта «Образование» 
                                           Постоянно 
Совершенствование системы социального  
партнерства 
                                                                                             Постоянно 
-Продолжение практики совместной  подготовки, 
согласования и принятия  нормативных документов, 

отражающих  социально-экономические, профессиональные, 

 трудовые права и интересы работников  
образования 
                                                                                              Постоянно 
-Взаимодействие с руководством и  специалистами 
Отдела  образования по  вопросам защиты 

социально- экономических  интересов и трудовых

 прав работников.  
                                                                            Постоянно 
-Обеспечение работы комиссии по реализации  
Соглашения 2025-2028г.г.                                                                       Постоянно 
-Участие в реализации аттестации  
педагогических кадров 
                                                                             Постоянно 
-Активизация работы по специальной 
 оценке условий труда 
                                                                             Постоянно 
-Мониторинг фактического уровня  оплаты труда 

работников образования  различных  профессионально – квалификационных групп  
                                                                                            Постоянно 
 2. Совместно с управлением социальной защиты населения.  
 - Предоставление льгот работникам  
образования – ветеранам труда.                                                            Постоянно 
4.Принимать участие:  
 
-В работе аппаратных совещаний ОО                                                 Регулярно 
-В работе Совета директоров 
                                                    Ежемесячно 
-В семинарах-совещаниях руководителей  
образовательных учреждений  
                                                             Ежемесячно 
-В проверке, мониторингах образовательных  
учреждений.  
                                                                                         По плану ОО
-Тарификационной комиссии ОО. 
                                                      По 
плану комиссии 
-В комиссии по охране труда. 
                                              По плану комиссии 
-В комиссии по готовности ОО к новому2026-27  
учебному году.
                                                                            По плану комиссии    администрации МО.
-В комиссии по трудовым спорам. 
                                            По 
 плану комиссии 
-В проведении августовской конференции учителей.                                    Август.
-В подготовке и проведении  смотров-конкурсов
 профессионального  мастерства работников 

образовательных  организаций («Учитель года-2026»,  
«Воспитатель года-2026», «Самый классный»                                     По плану ОО
-Спартакиада  педагогов, посвященная Году единства народов России.   14.02.2026      -В подготовке и проведении: 
-Мероприятий, посвященные Году единства Народов России.
-Всемирному дню охраны труда.
-Дня знаний. 
-Дня пожилых людей.  
-Дня матери.  
-Новогодних праздников.
 -Дня защитника Отечества,  
-Международного Женского Дня 8 Марта.
- Дня Солидарности трудящихся. 
-Дня Победы.
                                                                                  По Плану с ОО 
-Оздоровление детей работников     образования
в   оздоровительных прикольных лагерях в летний  период             По плану ОО                                                           
-Оздоровление детей работников     образования 
в лечебных санаториях и     оздоровительных 

лагерях  в летний период.                                                                     По Плану с ОО 
  III. Общие организационные мероприятия. Работа с первичными    организаций Профсоюзов учреждений образования района.
3.1. Консультировать, оказывать организационно-методическую помощь председателям профсоюзных организаций в использовании на практике Трудового кодекса РФ, Законов РФ, РД: "О профессиональных союзах, их правах и гарантиях деятельности", "Об образовании в Российской Федерации", "Об образовании в Республике Дагестан", "О соглашениях и коллективных договорах", "Об основах охраны труда", "О разрешении коллективных споров" и Устава Профсоюза и др.
весь период –  М.Нурмагомедов
3.2.  Проводить работу по реализации решений Х Съездов Профессионального союза и Х Отчетно-выборной конференции Республиканской организации Профессионального союза 
весь период-   
 М.Нурмагомедов
3.3. Оказать практическую помощь:

- в вопросах организационной работы в ППО Ирибской сош и работников ДЮСШ.
Апрель, май – Нурмагомедов М.
-  ППО  по вопросам применения трудового законодательства .
Весь период – М.Нурмагомедов 
3.4. Изучить:
-Охраны труда в образовательных организациях по плану комиссии.

- состояние ведения трудовых книжек и заключения трудовых договоров с работниками    МБУДО «ЦДО»
Сентябрь -  М.Нурмагомедов.
3.5. Обеспечить контроль:
- О состоянии внутрисоюзной работы в  ППО  Н-Тлярошской   сош. 

-  За полным и своевременным отчислением членских профсоюзных взносов ППО.  
Весь период – М,Нурмагомедов  
3.6. Продолжить работу по укреплению единства и повышению эффективности деятельности Чародинской  районной организации Профессионального союза
                                                     Весь период -председатели  
 первичных организаций Профсоюза Чародинскогоо района
3.7. Продолжить работу на всех уровнях организаций Профсоюза по повышению мотивации и укреплению членства в Профсоюзе, приведению в соответствие с установленными требованиями системы учета членов Профсоюза (заявлений о подтверждении членства в профсоюзе и безналичного удержания профвзносов, журналов учета членов Профсоюза, профсоюзных билетов и т.д.)
весь период – Председатели РК И ППО
3.8 Информирование Министерства юстиции Республики Дагестан о деятельности  ТПО.  

                                                                                                    До апреля 2026 года

 IV. Работа с профсоюзными кадрами и активом
4.1. Продолжить работу по наполнению автоматизированной информационной системы "Единый реестр Общероссийского Профсоюза образования"членов Профсоюза
Весь период -  председатель РК 
4.4. Продолжить работу по стимулированию труда председателей, первичных профсоюзных организаций и профсоюзного актива (премирование, награждение Почетными грамотами  разных уровней) 

4.6. Провести обучение председателей  ППО Профсоюза, уполномоченных по охране труда. 

                                               июнь-июль –Председатель РК
4.7. Принимать участие в мероприятиях, проводимых Советами молодых педагогов на местах. 

Весь период –М.Нурмагомедов. 

V. Информационно-методическая работа

5.1. В целях широкого разъяснения задач и действий  РК  профсоюза для сохранения конституционных прав и гарантий граждан в сфере образования держать тесную связь со средствами массовой информации, публиковать в Чародинской й районной «Чарода» прессе материалы о тактике действий Профсоюза в защиту образования и его работников, использовать для этого радио и телевидение

Весь период -  члены президиума,
председатели ППО
5.3.  Обеспечить регулярную  подписку на газеты "Голос профсоюза образования", "Солидарность" 

Весь период –  Председатели ППО
5.4.  Обеспечить 
своевременное 
ознакомление 
с 
содержанием   информационно-методических бюллетеней  в помощь председателям  ППО. 
                                                                 Весь период -  М,Нурмагомедов 
5.5. В рамках содействия созданию благоприятных условий для творческого роста и эффективного труда педагогических работников материалы смотров, конкурсов, связанных с профессиональной деятельностью, а также в целях распространения опыта лучших педагогов конкурсные выступления и обобщение опыта публиковать в газете "Голос профсоюза образования", на сайте Чародинской РОП.                              
                                                                    Постоянно в течение года
       5.6. Продолжить работу по наполнению автоматизированной информационной системы «Единый реестр Общероссийского Профсоюза образования» обучению председателей  ППО,  оказанию консультативной помощи по наполнению реестров и формированию статистических отчетов. 

5.7. Обеспечить   распространение рекламного, пропагандистского и обучающего материала о работе Профсоюза образования всех уровней в рамках действия Электронной школы профсоюзных знаний при Республиканском комитете профсоюза. 

                                                                      Весь период –  М.Нурмагомедов
VI Финансово-хозяйственная деятельность

6.1. Обеспечить контроль за полным и своевременным отчислением членских профвзносов первичными организациями профсоюза и образовательными учреждениями района
Весь период – М.Нурмагомедов
6.2. Проанализировать и обобщить финансовые отчеты профсоюзных организаций, подготовить и сдать   финансовый отчет о доходах и расходах Чародинской районной организации Профсоюза 2025 год

  Январь - февраль -  М.Нурмагомедов   
6.3. Подготовить отчет об Исполнения сметы доходов и расходов Чародинской  районной организации Профсоюза 2025 год
          Председатель 
         Чародинской  РОП                                          М.М.Нурмагомедов 
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